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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di dodici unità di personale da 

inquadrare nel Profilo di "Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca", Sesto Livello 

Professionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno a tempo 

pieno, per le esigenze delle "Strutture di Ricerca" dello "Istituto Nazionale di Astrofisica"., 

indetto con Determina n. 83/23 del 10 luglio 2023, di cui all’avviso pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale 4ª Serie speciale n. 53 del 14 luglio 2023. Posizione 8 – codice concorso 

2023INAF/12CTER/OAC/Profilo08.  

 

Pubblicazione dei criteri e delle modalità di valutazione dei titoli e delle prove di esame, del 

bando concorsuale Posizione 8 – Estratto dal verbale n. 1 del 22.04.2024. 

 

 

(OMISSIS) 

 

La Commissione esaminatrice,ai fini della valutazione dei titoli, nel rispetto di quanto previsto 

dall’articolo 5 comma 6 del bando di concorso, può disporre complessivamente, per ciascun 

candidato, di un punteggio non superiore a punti 100 così articolato: 

➢ massimo 30 punti per la prova scritta; 

➢ massimo 40 punti per la prova orale;  

➢ massimo 30 punti per i titoli valutabili ai sensi dell'articolo 9 del presente Bando concorsuale. 

 

➢ TITOLI 

 

Ai fini della valutazione dei titoli la Commissione esaminatrice può disporre complessivamente, per 

ciascun candidato, di un punteggio non superiore a 30. 

I titoli valutabili ai sensi dell’art. 9 comma 4 del “Bando concorsuale”sono i seguenti: 

a. titoli di studio superiori a quello richiesto dall'articolo 2, comma 1, del presente "Bando": fino ad 

un massimo di 3 punti; 

a.1 per la laurea triennale, il diploma delle scuole dirette a fini speciali e la laurea del nuovo 

ordinamento, punti 1 cadauno; 

a.2 per la laurea specialistica o magistrale, punti 1,5 cadauno; 

a.3 per la laurea del vecchio ordinamento, punti 2,5 cadauno; 

a.4 per i dottorati di ricerca, i master di I° o II° livello, punti 0,5 cadauno. 

 

b. corsi di formazione e/o di aggiornamento attinenti al profilo da coprire: fino ad un massimo di 9 

punti;  
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➢ Saranno valutati i corsi di formazione e/o aggiornamento professionale attinenti al profilo da 

ricoprire con l’assegnazione di un punteggio, riferito al singolo corso, compreso tra punti 0,50 

e punti 2 in relazione alla durata e al grado di pertinenza: 

b.1 corsi fino a 20 ore, punti 0,50 

b.2 corsi di durata superiore a 20 ore fino a 60 ore, punti 1 

b.3 corsi della durata superiore a 60 ore e particolarmente pertinenti, punti 2. 

 

c. incarichi attinenti al "profilo" scelto, svolti presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e 

Sperimentazione, altre amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati: fino ad un massimo di 9 

punti;  

➢ Saranno valutati incarichi attinenti al profilo da ricoprire con l’assegnazione di un punteggio, 

riferito al singolo incarico, compreso tra punti 0,50 e punti 2 in relazione alla durata e al grado 

di pertinenza: 

c.1 per ogni mese d’incarico, punti 0,1; 

c.1 per ogni incarico con attestata particolare pertinenza richiesta dal bando concorsuale, 

punti 0,5;  

d. attività lavorativa svolta nelle Istituzioni e negli Enti di Ricerca e Sperimentazione, in altre 

amministrazioni pubbliche e/o presso soggetti privati: fino ad un massimo di 9 punti.  

d.1 attività lavorativa prestata nelle Istituzioni e negli Enti di Ricerca e Sperimentazione 2 punti 

per ogni anno o frazione di anno superiore a sei mesi;  

d.2 attività lavorativa prestata in altre amministrazioni pubbliche: 1 punti per ogni anno o 

frazione di anno superiore a sei mesi; 

d.3 attività lavorativa prestata presso soggetti privati: 0,50 punti per ogni anno o frazione di 

anno superiore a sei mesi. 

 

PROVE DI ESAME 

 
Ai sensi dell’ art. 6 del bando concorsuale, le prove di esame consistono in una prova scritta ed in 

una prova orale. 

 

➢  Prova scritta 
 

La prova scritta verterà sulle materie attinenti alla posizione 8, con particolare riferimento a - strumenti 

software liberi a tecnologia aperta (FLOSS):  

➢ gestione sistemi Linux;  

➢ tecnologie di rete e protocolli;  

➢ sistemi di monitoraggio;  

➢ tecniche di backup e disaster recovery;  

➢ tecnologie di virtualizzazione e containerizzazione;  

La prova scritta sarà valutata in trentesimi, conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati 

che abbiano riportato nella prova scritta un punteggio non inferiore a 21/30. 
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La Commissione esaminatrice stabilisce che la durata della  prova scritta sarà di 3 ore, verranno 

predisposte tre gruppi di quesiti, sulle materie previste dal bando di concorso, che saranno inserite 

in tre buste sigillate e siglate dai Membri della Commissione esaminatrice e si procederà al 

sorteggio del gruppo di quesiti oggetto della prova alla presenza dei candidati. 

 

La Commissione esaminatrice valuterà gli elaborati  della prova scritta tenendo conto dei seguenti 

criteri: 

• rispondenza al testo proposto; 

• chiarezza espositiva;  

• padronanza della problematica;  

• livello di conoscenza. 

 

➢ Prova orale 

 

La prova orale verterà sulle materie di cui all’art. 6 del bando di concorso la Commissione 

esaminatrice stabilisce che: 

➢ verranno predisposte n+1 buste (con n deve intendersi il numero dei candidati ammessi alla 

prova orale) contenenti tre domande inerenti le materie previste nel bando concorsuale. 

. 

Nel corso della prova orale si procederà anche all’accertamento della conoscenza della lingua 

inglese, attraverso la lettura e la traduzione di un brano scelto dalla Commissione esaminatrice e 

all’accertamento della conoscenza informatica così come previsto  all’art. 6 comma 7 del bando di 

concorso. Ogni candidato procederà al sorteggio della busta contenente le domande a cui dovrà 

rispondere. 

 

Ai fini della valutazione della prova orale, la Commissione esaminatrice stabilisce che la valutazione 

della prova orale sarà effettuata tenendo conto dei seguenti criteri: 

• chiarezza espositiva fino ad un massimo di 10 punti; 

• padronanza della problematica fino ad un massimo di 15 punti; 

• livello di conoscenza dell’argomento fino ad un massimo di 15 punti . 

 

La prova orale si intende superata qualora il candidato abbia riportato un punteggio non inferiore ai 

28/40. 

 

F.to il segretario della Commisione/RUP 

         Sig.ra Rossella Cesaro  
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